
ZARZĄDZENIE NR ŚDS.021.9.2025 
KIEROWNIKA ŚRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY W SOLCU KUJAWSKIM 

z dnia 9 października 2025 roku 
 

w sprawie: zmian w Regulaminie Wynagradzania pracowników Środowiskowego Domu 
Samopomocy w Solcu Kujawskim 

 
Na podstawie ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277), 
art.37 ust.1 oraz art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach 
samorządowych (Dz. U.  2025, poz. 702), Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 30 maja 
2025 r. o minimalnym wynagrodzeniu pracowników samorządowych (Dz. U. 2025, poz. 702) 
oraz art.24 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 2 marca 2004 roku o pomocy społecznej (Dz.U.2025 rok, 
poz.1214). 
 

Zarządzam, co następuje: 

§ 1 

Załącznik nr 3 do niniejszego zarządzenia otrzymuje brzmienie zgodnie z Rozporządzeniem 
Rady Ministrów wskazanym w podstawie prawnej. 

§ 2 

Traci moc załącznik nr 3 do Regulaminu Wynagradzania pracowników Środowiskowego Domu 

Samopomocy w Solcu Kujawskim wprowadzonego zarządzeniem nr ŚDS.021.9.2024 r. z dnia 

28 czerwca 2024 r. zmienionego zarządzeniem nr ŚDS.021.10.1.2024 z dnia 23 lipca 2024 

roku. 

 

§ 3 
Kwoty minimalnego miesięcznego poziomu wynagradzania zasadniczego określone w 
załączniku nr 3 do niniejszego zarządzenia mają zastosowanie do wynagrodzeń należnych od 
1 marca 2025 r. 

§ 4 
 
1.Zmiany regulaminu wynagradzania pracowników  Środowiskowego Domu Samopomocy w 
Solcu Kujawskim wprowadzone niniejszym zarządzeniem wchodzą w życie z upływem 14 dni 
od daty jego ogłoszenia tj. 23.10.2025 r. 
2.Zobowiązuję do zapoznania się z zarządzeniem pracowników Środowiskowego Domu 
Samopomocy w Solcu Kujawskim. 
 

§ 5 
 

Wykonanie zarządzenia powierza się księgowej oraz referentowi. 
 
 
 

Kierownik  
Środowiskowego Domu Samopomocy 

w Solcu Kujawskim 
mgr Beata Rogowska 



 
 

 

 

 

 

 

 

 



Załącznik nr 3 Do Regulaminu Wynagradzania pracowników 
Środowiskowego Domu Samopomocy w Solcu Kujawskim 

 Wydanego Zarządzeniem Nr ŚDS.021.9.2025 

  Kierownika ŚDS W Solcu Kujawskim 
 z dnia 9 października 2025 r. 

 

Kwoty minimalnego miesięcznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego ustalonego w 
kategoriach zaszeregowania 

 

KATEGORIA ZASZEREGOWANIA MINIMALNY POZIOM 

WYNAGRODZENIA  W ZŁOTYCH 

I 

 

4666 

II 

 

4680 

III 

 

4700 

IV 

 

4720 

V 

 

4740 

VI 

 

4760 

VII 

 

4780 

VIII 

 

4800 

IX 

 

4820 

X 

 

4840 

XI 

 

4870 

XII 

 

4940 

XIII 

 

5040 

XIV 

 

5150 

XV 

 

5250 

XVI 5460 

XVII 

 

5670 

 

 

 

 

 

 



XVIII 

 

5880 

XIX 6200 

XX 6510 

 


